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Faststélld av distriktsstyrelsen 2025-12-11

Arbetsutskott Verksamhetsstod

Styrelsen i Stockholms scoutdistrikt tillsatter ett arbetsutskott som ska bereda principer for och
besluta om utdelning av verksamhetsstdd till scoutkarerna i Stockholms stad.

Bakgrund

Stockholms scoutdistrikt har under en langre period haft en dialog med Idrottsférvaltningen om
att ta dver fordelningen av verksamhetsstdd fran Stockholms kommun. Och pa det sattet
minska administrationen for scoutkarerna inom kommunen. Distriktsstdmman fattade, i
verksamhetsplanen, beslut om att ge styrelsen i uppdrag att genomféra detta efter ett positivt
beslut av Stockholms stad;

& “Soka att i avtal med Stockholms stad dverta férdelning av verksamhetsstdd il
scoutkarerna inom kommunen

& Ta fram och etablera en organisation, rutiner, férdelningsnycklar mm som
sdkerstéller ett, av kadrerna accepterat, effektivt och sdkert system for att fordela
verksamhetsstodet”

Idrottsndmnden fattade vid sitt méte den 25 november 2025 beslut med denna inriktning.

Syfte

Syftet med att Scoutdistriktet tar dver férdelningen av verksamhetsstddet ar;

- Att kunna erbjuda mer och battre scouting till existerande och nya scoutkarer i
Stockholms kommun,

- Att ta fram ett regelverk for foérdelning av verksamhetsstodet som utgar fran existerande
och nystartade scoutkarers behov fér 2027 och framat,

- Att underlatta scoutkarernas administration avseende redovisning av
verksamhetsstodet,
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Uppdrag till Arbetsutskott Verksamhetsstod
Uppdraget for 2026 ar tudelat;

e Att hantera férdelning av stdd av stdd for verksamhetsaret 2026 i huvudsak utifran de nu
gallande regelverken fran staden

e Attien bred dialog med scoutkarerna utforma hur regler fér verksamhetsstodet till
scoutkarerna ska utformas for 2027 och darefter

2026

Under 2026 fortsatter vi enligt stadens gallande regelverk, med ett undantag for regler for hyres-
och lokalstdd som vi anpassar till Scoutkarernas behov enligt nu gallande dispenser.
Beddmningen styrelsen gor ar att vi vare sig hinner, eller att det ar dnskvart, att ta fram ett nytt
féordelningssystem pa sa kort tid.

Arbetsutskott Verksamhetsstod ska ta fram och féresla en plan, process och arbetsmetodik
for fordelning av stodet till styrelsen.

2027 och framat

Det ar mycket angelaget att det nya systemet for verksamhetsstod tas fram i en bred dialog
med scoutkarerna och sannolikt andra intressenter. Forslaget ska inbegripa dvergripande
principer baserat pa Stockholms stads varderingar, férdelningskriterier samt metoder for
uppfoéljning och utvarderingar.

Arbetsutskottet ska senast till den 15 maj lagga fram ett forslag till styrelsen pa detta.

Styrelsen kommer darefter, i dialog med Arbetsutskott Verksamhetsstod, lagga fram en
proposition kring principerna for verksamhetsstodet.

Principer och styrelsens medskick

e Arbetsutskott Verksamhetsstod arbetar pa styrelsens uppdrag och ska regelbundet
rapportera till styrelsen.

e Det ar angelaget att regelverken ar lattforstaeliga och speglar scoutkarernas olika storlek
samt andra ekonomiska och organisatoriska forutsattningar.

e Beslut om tilldelning av verksamhetsstod till scoutkarerna ska géras av Arbetsutskott
Verksamhetsstod utifran ett mandat givet av distriktsstyrelsen

e Det ar angelaget att regelverken ocksa innehaller majligheter till uppstartsstod till nya
scoutkarer.

e Arbetsutskott Verksamhetsstod ska till distriktsstyrelsen sa snart som maijligt foresla
en plan for hur dialogen med scoutkarerna ska genomféras under 2026 och 2027.
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Resurser

Arbetsutskott Verksamhetsstod ska utifran stadens beslutade budgetram for
verksamhetsstdd samt administration darav, och utifran férslagen plan, process och
arbetsmetodik for utbetalning av stddet, aska hos styrelsen om tilldelning av finansiella medel
for 2026. Detta ska ske snarast mojligt. Budgetforslaget ska bade innehalla direkta kostnader
och behov av personalstdd.

Distriktsstyrelsen kommer att utse en eller flera ledamdter som kontaktperson(er) i styrelsen.

Ledamoter i Arbetsutskott Verksamhetsstod

Arbetsutskott Verksamhetsstod ska besta av 7 ledaméter som ska aterspegla delaktighet fran
bade stora/sma scoutkarer och fran olika geografiska omraden i distriktet och som valjs av
distriktsstyrelsen.

Ledamédterna ska ha en stor integritet och lagga férslag som gynnar scouting i Stockholms stad.

Scoutkarerna uppmanas att nominera ledaméter senast den 12 januari 2026. Distriktsstyrelsen
tillsatter Arbetsutskott Verksamhetsstdd senast den 28 januari. Nominering av ledaméter ska,
utoéver grundlaggande personlig information, ocksa innehalla ett CV med erfarenheter fran
arbetslivet och scoutverksamheten, samt en personlig reflektion kring varfér personen vill bli
ledamot.

Nomineringarna skickas till Johan Stridh och Hannah Narkun till johan.strid@me.com och
hannah.narkun@ornsberg.org.
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