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Verksamhetsplan for Birka Scoutdistrikt 2024

Strategi samt overgripande mal och vision

Birka scoutdistrikt utgar fran Scouternas strategi och vision som stracker sig fram till ar 2025.
Den ligger till grund for distriktets vision och verksamhet.

Distriktets verksamhetsplan ar, utver styrning for distriktsstyrelsen, &ven en del av distriktets
roll att underlatta for saval Scouterna som scoutkarerna i distriktet att uppfylla vart

gemensamma mal och vision: Unga som gor varlden battre.

Verksamhetsplanen for 2024 bygger pa tre strategiomraden, i enlighet med Scouternas
strategi 2015-2025, samt ett omrade for att skapa forutséattningarna for att uppna dessa.

Vision for Birka scoutdistrikt

Birka scoutdistrikt &r ett levande och vaxande distrikt bestdende av engagerade karer.

Distriktet vill bidra till att starka banden mellan Scouterna, karen och den enskilde
medlemmen i distriktet.

Vi utvecklas tillsammans genom daventyr och utmaningar och vi anvander oss av scouternas
kommunikationsstrategi, Raised by adventure och de fyra bestandsdelarna; natur, dventyr,
gemenskap och det inre aventyret.
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Scouterna utvecklas till forebilder

Birka scoutdistrikt vill under 2024:

Skapa matesplatser for scouter och ledare att utbyta erfarenheter och skapa nya kontakter, dér
scoutkarerna i distriktet kan traffas dver granser for att utbyta kunskap och erfarenheter samt
inspirera varandra till en béattre verksamhet.

Det gor vi genom att:

e Skapa motesplatser for scouter och ledare att utbyta erfarenheter och skapa nya
kontakter, dar

e scoutkarerna i distriktet kan traffas ver granser for att utbyta kunskap och
erfarenheter samt

e inspirera varandra till en battre verksamhet.
e Det gor vi genom att:

e Anordna minst tva stycken kartraffar per ar, dar malet &r att alla karer ska ha deltagit
pa minst en.

e Anordna aldersgruppstraffar for ledare.

e Utveckla distriktets motesplatser sa fler har mojlighet att delta i distriktstraffar och
e andra forum for diskussion, ndtverkande och erfarenhetsutbyte.

e Vara aktiva i samhallsdebatten genom att delta i regionssammarbetet.

e Minst 3 ganger/ar sprida goda exempel via distriktets sociala medier.

e Anordna en inspirationsaktivitet/ar for ledare och andra intresserade som &r
engagerade i

e scoutverksamheten. Det kan exempelvis handla om teman som “Familjescouting” eller
e Scouting utan lokal”.

e Hahog narvaro pa distriktsstamman for att skapa delaktighet i och inflytande pa
distriktets arbete.

e Varje ar 0ka antalet deltagande karer pa distriktsstamman
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Vi overtraffar scouternas forvantningar i varje mote

Birka scoutdistrikt vill under 2024:

Skapa forutsattningar for att géra det enkelt och roligt att engagera sig i distriktets
verksamhet.

Det gor vi genom att:

Stddja Utmanararrangemang.

Stddja Roverarrangemang

Stétta och uppmuntra initiativ anordnade inom distriktets geografiska omrade.
Tydliggéra hur engagemang och uppdrag kan vara &ven av kortare karaktar.

Skapa en kultur dar ledare i distriktet vill ga olika typer av utbildningar och traffas for att
natverka med varandra.

Det gor vi genom att:
e Underlatta for och erbjuda kurser och andra arrangemang i distriktet.
e Samarbeta med den regionala utbildningsgruppen i Stockholmsregionen.

e Inordna sadana intressekurser som efterfragas av karerna, utover de kurser som
Scouternas Folkhdgskola genomfor.

e Stétta var lagerkommitté for arrangemanget distriktslager 2024, i enlighet med tidigare
beslut pa distriktsstimma.
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Fler ska fa uppleva scouting

Birka scoutdistrikt vill under 2024:
Oka antalet medlemmar i distriktet. Malet ar att vixa med minst 3% arligen.

Det gor vi genom att:

e Fortsatta samarbetet med Scouternas regionala kansli i Stockholm for att underlatta for
karerna att fa hjalp med rekrytering och andra fragor.

e Aktivt delta i arbetet med att skapa scoutverksamhet i omraden déar det idag saknas,
framst genom att stotta karer som vill starta upp avdelningar/verksamheter pa
nyaplatser och genom att st6tta scouternas arbete med hub. *

e Ge nya karer ett sarskilt mottagande.

* En hub fungerar som vardférening for nya scoutverksamheter, som kallas sektioner. Det
blir mest effektivt med en hub per scoutdistrikt. Organisationsméssigt i Scoutnet blir huben
som en scoutkar och sektionen som en avdelning till den. Huben tar hand om det
administrativa arbetet sa att de nya scoutledarna i sektionerna helt och fullt kan fokusera pa att
erbjuda barn och unga dventyr och kompisar genom scoutings och friluftslivets alla
mojligheter. Under varje hub kan det sedan finnas flera nystartade sektioner pa olika orter. De
nystartade sektionerna fungerar i sig som vanliga scoutkarer och kommer att véxa for varje ar
sa nar det finns en stabil grund knoppas verksamheten av fran hubben och bildar en egen
scoutkar. Metoden ar fardigutvecklad och ska nu implementeras i scoutdistrikten, sa vi kan
sénka trosklarna for att starta scouting.

Battre forutsattningar for mer Scouting

Birka scoutdistrikt vill under 2024:

Se till att distriktet har en ordnad ekonomi som sakrar verksamheten saval idag som i
framtiden.

Det gor vi genom att:
e Omsitta distriktets langsiktiga ekonomiska plan till praktisk ekonomisk férvaltning.

Kontinuerligt utveckla hur distriktets organisation ser ut samt nyttja och utveckla distriktets
resurser — ekonomiska och ideella — pa ett klokt satt.

Det gor vi genom att:
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e Tillhandahalla en god arbetsmiljo for medarbetare, funktionarer och andra ideella
krafter.

Utveckla distriktets kommunikationsarbete i enlighet med kommunikationsstrategin.
Fortsétta utveckla distriktets IT-infrastruktur.

Fortsatta arbetet med ideella grupper och mindre uppdrag for att méjliggora for fler att
kunna engagera sig pa sina villkor.
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Grundutbud

Utover ovanstaende har Birka scoutdistrikt ett grundutbud som alltid tillhandahalls.

For k&rer och medlemmar:

Ha ett véalfungerande kansli som stodjer karerna utifran deras behov.
Tillhandahalla bidrag till nystartade scoutkarer.

Avsatta pengar i budgeten till bidrag for distriktets medlemmar, exempelvis for
utbildning och dyrare arrangemang.

Erbjuda karer stod vid behov.

Information:
e Publicera nyhetsbrev.

Arrangemang:
e Tavlingen BirkaBallt.
e Utmanararrangemangen Ting, Lussevaka och Forsmak.

Medlemskap:
e Bibehalla medlemskapet i

o Sensus
o Foreningen for Frustunabys Vanner
o Radioscouterna
o Stockholms Scoutskeppslag
o Scoutmuseets Véanner
Bibehalla engagemanget i Husarostiftelsen.

Distriktsstyrelsen:

Nérvara vid de distriktsledningstraffar som arrangeras av Scouterna.

Samverka och utveckla samarbetet inom regionen t.ex. genom att delta i Reg-STO
traffar och liknande.

Genomfora Birka Scoutdistrikts stamma.

Vid intresse genomfora ett mote med distriktets karer infor Scouternas
Demokratijamboree (stimma) de ar den genomfors.

Styrelsen ar representerad pa Demokratijamboreen for att stotta karernas ombud samt
vara uppdaterade pa debatt och beslut.

Narvara vid Scouternas Folkhogskolas uthildardagar samt regionala
utbildningsarrangemang, t.ex. utbildarhajken.
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Prioriteringar av aktiviteter kan komma att goras av styrelsen i man av resurser, framst i form
av ideell tid. Aktiviteter utdver de som star i Verksamhetsplanen kan komma att genomforas, i
linje med strategi och vision, nér tid och behov finns.
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